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Befolkningsudviklingen
Danmark 2009-2019

(prog 2008)
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Demografi
Absolutte tal 2009-2019

2008 2018 Ændring

0-9 654964 620086 -34878

10-19 691185 661433 -29752

20-29 622835 720413 97578

30-39 745282 632506 -112776

40-49 811444 742964 -68480

50-59 714033 784787 70754

60-69 657948 660666 2718

70-79 368327 543550 175223

80-89 190416 221399 30983

90 + 36777 53232 16455

I alt 5493211 5641036 147825

Kilde: Danmarks Statistik, 2009



Byer
i fremtiden

Den flettede by –
funktionerne blandet

Virksomheden uden 
hovedsæde

De nye nomader på vej fra 
oase til oasen

Dagen som en lang, fraktal 
rute igennem byen



Arbejdskraftomkostninger 2007 i 
Sv.Kr. herunder 

timelønsomkostninger

Norge 290 kr.

Tyskland 252 kr.

Schwiez 229 kr.

Danmark 271 kr.

Belgien 238 kr.

Finland 249 kr.

USA 183 kr.

Holland 233 kr.

Sverige 221 kr.

Japan 155 kr.

Storbritannien 201 kr.

Frankrig 192 kr.

Spanien 139 kr.

Portugal 57 kr.

Tjekkiet 51 kr.

Estland 47 kr.

Singapore 64 kr.

Polen 45 kr.

Letland 22 Kr.

Rusland (år 2003 ) 8-9 kr.

Kina (år 2003 DI) 7-9 kr.
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Arbejdsmarkedet i 
fremtiden 

Der er mangel på
kvalificeret arbejdskraft 
i fremtiden
Kombination af viden og 
kreativitet er de 
afgørende evner i 
fremtiden
Anvendelse af viden og 
kreativitet i 
virksomhederne er 
afgørende

Flid

Klogskab

Vindere

Nye 
vindere

Nye tabere

Gamle 
tabere



Befolkningens 
uddannelsesniveau

2007
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UOPLYST UDDANNELSE

LANGE VIDEREGÅENDE
UDDANNELSER

BACHELOR

MELLEMLANGE VIDEREGÅENDE
UDDANNELSER

KORTE VIDEREGÅENDE
UDDANNELSER

ERHVERVSFAGLIGE
UDDANNELSER

ERHVERVSGYMNASIALE
UDDANNELSER

ALMENGYMNASIALE
UDDANNELSER

GRUNDSKOLE 8. - 10. klasse

Tertiary education (OECD):
Danmark 29% 25-34 årige
USA 39%, Norge 38%,  
Sverige 37%, Finland 38% 
(2001 OECD tal)



Indiens high-tech center



2020 -Globalization, 
speed and strategy

� En global verden  og de mange kulturer
� Det globale arbejdsmarked
� Kommunikation, arbejde og problemløsning  på

tværs af fysiske grænser
� Hurtigere og hurtigere ændringer i udfordringer 

og krav til det enkelte mennesker 
� Lære at navigere i kaos frem for at 

styre/kontrollere kaos
� Det stiller store krav til det enkelte menneskes 

selvværd, dømme og handlekraft



Fremtidens dansker på
arbejdsmarkedet

• Der bliver ikke så mange færre !
• Højtuddannet faglært  kort, mellemlang og lang 

uddannelse
• Højtuddannet ufaglærte – eller udenfor 

arbejdsmarkedet
• Alt det andet ordner robotterne eller kineserne, 

inderne og andre i hele verden.
• De næste 10 år massivt behov for videreuddannelse 

enten den basale eller faglige – ellers ryger de ud!
� Næste generation af børn og uddannelse



Innovation
er fremtidens mantra

- ikke viden
� Vi skal være bedre end andre til at udvikle nye 

produkter og services
� Kreativitet – kan læres!
� Innovation – skal planlægges
� Selvstændighed – selvgående
� Mere opfindsomme end andre
� Kombinatorik – at sætte noget sammen, der ikke før 

er sat sammen –RFIDtags og spøgelsesbilister

� Man kan ikke leve af viden alene – men kun af 
virksomheder, der anvender viden til 
frembringelse af produkter og services



Fremtidens samfund:
Informationssamfundet på vej mod 
innovationssamfundet
Informationsbearbejdelse – fremtidens vigtigste 
kvalifikation:

� Finde, sorterer, behandle, omforme, videresende, 
smide væk, destillere, lave en syntese

� Arbejdet med information bliver meget mere 
omfattende

� Det bliver også et krav for at klare sig som borger 
og mennesker

Vi har ikke længere de samme jobs gennem hele livet
Der er brug for at lære hele livet 
Samarbejde med mange mennesker, hele tiden 



Livets nye faser
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Fakta om familien

� Ikke færre familier - singlerne er overvurderet
� Danske familier er mere sammen med deres børn end 

for 15-25 år siden
� 75% af danske børn vokser op med begge deres 

biologiske forældre
� 13% af børnene har en enlig forsørger
� Familien er blevet et valg - ikke en forventning ell er en 

nødvendighed, de unge fædres lykke
� Antallet af vielser og skilsmisser stiger - men over  

halvdelen bliver borgerligt viet



Forældrenes krav til
SFO

� Moderne forældre kan være er drøn irriterende: 
� Tænker ikke i systemer – men i individer
� Børn er blevet til et projekt –som skal 
� Vi tror ikke på autoriteter

� De forlanger følgende:
� At  vores barn lærer udvikler sig hele tiden
� At de er socialt velfungerende
� At børnene kan komme videre i livet

� Der er også dem, der falder igennem som 
forældre



De seks generationer
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Tweens 
( 9 og 11 år)

Værdier:



Børns sociale netværk
i udbygningsfasen
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Mobilos



Fritid og TV



Generation Z



Børns samplede liv og 
den virtuelle 

selvfølgelighed
� Kommunikationstek-

nologien er en selvfølge
� Samplet livstil 
� De digitale generationer 

behov for at leve fysisk og 
digitalt      
www.facebook.com

� Det samme gælder 
� Leg, kreativitet både 
� Fysisk og digitalt



SFO´s rolle nu og i 
fremtiden 



Selvstændighed og 
Selvkørende børn

� Dem, der ikke får det lært det som børn og ung, får  
det aldrig lært

� Hjælpe både de hurtige og selvkørende børn at 
være selvstændige og tro på eget værd i andre 
sammenhænge end de boglige.

� Fremtidens tabere skabes i skolen – på nøjagtig 
samme måde som i gamle dage
� Et stempel på den sociale arv

� Det vigtigste er, at de svage børn får det sværeste  
her i livet lært: At tage hånd om eget liv – at kunn e 
selv, at forstå eget ansvar ( sammen med skolen)



Hvad skal man lære
fra 6 år – 10/11 år?

� Selvgående – selvforvaltning

� Kreativitet – det er kombinatorik i en avanceret 
udgave, musik, billeder, natur,

� Sprog og sproglige temaer

� Social fleksibilitet og rummelighed – at kunne 
samarbejde med alle og over afstand

� Kultur: Indisk, kinesisk, russisk –den 
flerkulturelle verdens muligheder for os alle

� Forstå egen kultur og forstå andres kultur



De fysiske rammer i SFO 

� Børn i SFO har brug for at bevæge sig, frihed og 
andre muligheder efter skoletid.

� Hele tiden arbejde på at forbedre muligheden 
for at bevæge sig, klatre, spille bold, lave 
bevægelseslege

� Pilotprojekter med motion sammen med 
Idrætsforeningen for børn, som ikke normalt går 
til idræt ( Det øger livslyst, selvværd og 
udseendet)



SFO´s rolle nu og i 
fremtiden

� Sammen med næste generation af børn støtte 
og hjælpe dem til at udvikle sig til at blive 
helstøbte mennesker og samfundsborgere 

� Fokus på hvert barns særlige værdi og 
personlighed  - få dem selv til føle det.

� Fokus på leg, kreativitet, selvstændighed, 
rummelighed og sociale færdigheder.



� Fremtidens pædagog :
� Præsten

� Giv nærvær og tid – mange børn føler sig stressede 
og har behov for det i SFO én. 

� Klovnen
� Med på det vilde, prøve nye ting af, finde en regnor m, 

gøre det skære, selv lave fejl og indrømme at kunne 
tage fejl. Udvikle nye og andre sider

� Manageren: 
� Lede og fordele aktiviteterne, projekterne, 

sammensæt forskellige børn, i løbet af året



Ny bog om forbrugere:
www.fremforsk.dk



Jesper Bo Jensen

Fremforsk
Montanagade 29E
8000 Århus C

E jbj@fremforsk.dk
T 86 11 47 44
M 20 67 45 00
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