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Luksus og materiel
velstand

Levestandarden er fantastisk i forhold til 1846

Vi lever som grever og baroner
De rige har problemer — hvordan skal man haevde sig i dag?

Luksus er blevet en selvfglge — naesten for alle

Det materielle som grundlaget for skadesforsikring
er ikke sa interessant laengere

Vi vil | stigende grad veere interesserede | at sikr e
vores mulighed for at leve et godt liv

Tilbage pa sporet frem for erstatning — person frem
for penge — sundhed frem for sygdom




Fremtidens offentlige
service

Fokus pa individuelle behov og gnske om fa
behovene for bgrnepasning, plejehjemsplads,
genoptraening lgst nu og her.

Nogle er fuldstaendige umeettelige | deres krav
til det offentlige

Medfarer et stort voksende krav om at
dokumentere, at den enkelte
kommune/institutioner ggr det rigtige og har
hgje succesrater!




Man kan jo ikke rabe
og skrige at LEAN




Dilemmaer 1 offentlige
service

Hgj tilfredshed | brugerundersggelser af
aeldreservice, dog regionale forskelle

Mange frontmedarbejdere i offentlige service
syntes, at de leverer darligere og darligere
offentlige service end for 5 ar siden.

Mange oplever, at der gar rigtigt meget tid med
dokumentation og for lidt med de kerneydelser,
som man er ansat til at yde.

Den gra aldersprofil pa medarbejder i offentlige
sektor
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Befolkningsudyviklingen
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Demograf

Absolutte tal 2009-2019

2008 2018 AEndring
0-9 654964 620086 -34878
10-19 691185 661433 -29752
20-29 622835 720413 97578
30-39 745282 632506 -112776
40-49 811444 742964 -68480
50-59 714033 784787 70754
60-69 657948 660666 2718
70-79 368327 543550 175223
80-89 190416 221399 30983
90 + 36777 53232 16455
| alt 5493211 5641036 147825




Hvad frygter vi mest som
mennesker ?

Pludselig dgd blandt de naermeste
Klimaeffekten og vandforurening
Kreeft og andre dgdelige sygdomme

Miste livsevner: Hukommelse, kraftig
overvaedt, stress, overfald, skilsmisse,
utroskab — Husk vigtigheden af jeres indsats!

Familie og bgrn rammes

Darlig ryg --Lavest: Kaput maskine, strejke,
fyring og uteet tag




De nye mangelvarer:
Den nye luksus

Tid: Afkobling, have tiden til sin egen radighed

Opmaerksomhed

En luksus at veere massemedie- fri — at kunne vaere fuldt
sammen med et andet menneske

Rum og plads

Udfoldelse, der hvor ingen andre kommer, vaek fra bilkger,
monkey-class, forsimple sin bolig

Fred og ro — fraveer af larm og stgj
Natur og renhed: Ren luft, rent vand, mad uden gift
Sikkerhed

Fuldkommen tryghed er en ny luksus — naesten alle stede rer
risikobetonede




De seks generationer og
fremtidens aeldre
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Babyboomers
fadt 1940-54

Den store efterkrigsgeneration — 68’erne. Fgdt i en
periode med mangel og afsavn.

Teknologi: p-pillen og TV — apparatet som det feelles
husalter.

Veerdier: Solidaritet med alle = alle lige rettighed  er og
pligter, ikke individuelle forskelle

Farste brug det hele generation - Grasshopper Eatal | of
it, and leave nothing behind you.




Babyboomer som
borgere

De kan bedst lide at |lgse problemer via telefonen e ller
ansigt til ansigt med personen.

Internettet bruges men kun det til, man kan stolep  a
rejser, bank, e-mail 0.s.v.

Sidste loyale overfor myndigheder og virksomheder

Ellers helst et brev med et godt tilbud og forklari ng og
meget gerne et kompetent menneske.

Fortjent forkeelelse og personlig indlevende betjeni ng,
skuffede, hvis de ikke far det.




Kommende seniorer

Mere bevidste og kyniske forbrugere
Design, etik, idé

Vil ikke skilles, familieveerdier, samfundet er vigt
Penge!

Interrailgenerationen

En ny start frem for den 3. alder

Status, position

Skaber den nye isceneseettelse via familien
Succes er familie, karriere og fritid | forening
Perfektion som mal

gt




Generations Jones som
borgere

Selvbevidste og kyniske forbrugere og borgere, ikke
loyale mod butikker og myndigheder.

Servicen skal veere laekker og designet uanset om det

drejer sig om personlig assistance — Det skal signal ere
status og penge nok.

Hvis de ikke kan fa god offentlig service, sa vil de
forsgge at kagbe sig til den.

Kommunikation— nogle digitale og andre som
Babyboomers — men flere og flere vil forvente og
foretreekke kontakt pr. e-mail og sms




Politik

De kommende aeldre som politisk pressionsgruppe

De er mange, de er ogsa vant til at rabe op, de har mange
Krav.

Men de er meget heterogene - forskellige
Forskellene er sa store, at de umuligt kan blive eni  ge
Resultat: Politik 1 forhold til den aeldre del af

befolkningen bliver et vigtigt spgrgsmal i de saedva nlige
partier

Men pression fra de aeldre selv og barnene bliver
hverdag




Fremtidens seniorer
Veerdier og samfund

Moral og holdning
Farste generation uden overordnet moralstruktur
Vi bestemmer selv
Men har dog stadig den holdning, at de har "ret”

Vil udnytte systemet mere end tidligere
generation

Madehold er fortid
Vil stille krav — ggr det allerede




Boligforhold for seniorer

Bor godt — ca. 75 % 1 ejerbolig | dag

Vil ogsa bo godt i alderdommen

Drammen er ca. 120 kvm. ved jorden uden have!
Vil gerne skifte bolig, men ikke flytte

Ret fa vil ind til byen og deltage i kulturlivog by  ens
andre tilbud.

Enkelte drammer om bofaellesskab — man skal
skabe rammen for initiativet

Hvor langt reekker friveerdien og
pensionsopsparingen?




Penge og indkomst

Mange vil fa det langt bedre end tidligere
pensionister
Pensionsopsparing — isaer for off. ansatte
Spis eget hus — anden opsparing
Arv giver formue sent i livet

Der vil blive langt stgrre spredning |
iIndkomsterne

Nogle kan selv betale, andre har meget fa midler

Feerre ansgger aktuelt om efterlgn
...heldbred/krise




Sundhed, sygdom
og det gode liv

Helbred og sundhed det afggrende for et god og
angt godt liv og for at fa brugt alle pengene.

De kender og lever efter de officielle
anbefalinger for sammensaetningen af kosten
0g motion.

De vil gerne dyrke idreet, blive klogere, lave
aktiviteter i feellesskab med andre og fa en god
oplevelse ud af dagen.




Sundhed og medicin

Syg, sygere — sund, sundere

Medicinerede raske — naesten alle | gruppen vil
tage medicin eller ga til behandling

Men mange faler sig raske
Forfaldet sker sent, men hurtigt

En sundhedspolitik er ngdvendig — at holde sa
mange eeldre sa friske som muligt

Den bliver flere demente, flere med Parkinson
0og andre sygdomme, der giver dyb
afheengighed — aflastning af familien!




Familie og fremtidens
seniorer

Er ikke mere ensomme end foregaende
generation -

Bliver 1 stand til at holde mere kontakt med
omverdenen end far

Er aktive og udadvendte — med ogsa det stik
modsatte

Har familie mere geografisk spredt

Nogle vil blive virkeligt ensomme

Nogle skaber egne problemer ved f.eks. at flytte ti
udlandet el. lign.




Fremtidens "Klasser” og
borgere

De aeldre Globalister — arbejder, lever,
kommunikerer og har veerdier | mange lande (
10-20%)

De aeldre Regionalisterne - den store
middelklasse, som har et godt job og gode
muligheder, som ser globalt pa tingene, men
ever og keemper lokalt. (70 %)

De eeldre underpriviligerede — danskere pa
punden, den sociale arv, indvandrere og
ufagleerte udenlandske arbejdskraft (10-20 %)




Fremtidens aeldre er ikke
en bestemt gruppe

Det er mennesker over en vis alder — f.eks. 65 ar

Men de er mere forskellige end de yngre
Forskellige i livsvilkar og levestil vil ogsa blive
stgrre end hos de yngre

Vi begar samme fejl som ved at kalde meget
forskellige mennesker indvandrere:

DE ALDRE FINDES IKKE!

Fremtidens eeldre er ikke en byrde — det er en
ressource




Ressource:
Pas Jer selv!

Selvhjeelp
Initiativer til at hjaelpe hinanden

Socliale sammenhaenge, hvor man gar det
muligt at fa gavn af hinanden

Besggsvenner, nabohjaelp, passe andre bgrn
mv.

Men vil fremtidens seniorer og eeldre det?

Samfundet vil nok ikke | leengden acceptere,
at kvikke, sunde og raske mennesker over 60
ar ikke skal bidrage til samfundet!
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