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Kilde: Danmarks Statistik

Fremtidens privat forbrug 
(Gennemsnitlig stigning 2,66% p.a.)

Mængdeindeks



It’s the economy, Stupid:
Credit Crunch 

• Nedtur i Danmark og Verden - vender ikke før 
2009/10

Det vil ramme forbruget på følgende måde:
• Først skærer vi ned på alt med den samme andel 

– ABS bremsen, og det sker lige nu
• Derefter foretager vi en prioritering/nye 

forbrugsmønster efter 1-2 år. 

• Fra sikker vækst til usikkerhed på mange fronter 
og ujævn vækst  og økonomiske konflikter i 
verden



Fremtidens virksomheder, 
arbejdsmarked og  

mennesker 



Arbejdskraftomkostninger 2007 i 
Sv.Kr. herunder 

timelønsomkostninger

Norge 290 kr.

Tyskland 252 kr.

Schwiez 229 kr.

Danmark 271 kr.

Belgien 238 kr.

Finland 249 kr.

USA 183 kr.

Holland 233 kr.

Sverige 221 kr.

Japan 155 kr.

Storbritannien 201 kr.

Frankrig 192 kr.

Spanien 139 kr.

Portugal 57 kr.

Tjekkiet 51 kr.

Estland 47 kr.

Singapore 64 kr.

Polen 45 kr.

Letland 22 Kr.

Rusland (år 2003 ) 8-9 kr.

Kina (år 2003 DI) 7-9 kr.
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Befolkningens 
uddannelsesniveau
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UOPLYST UDDANNELSE

LANGE VIDEREGÅENDE
UDDANNELSER

BACHELOR

MELLEMLANGE VIDEREGÅENDE
UDDANNELSER

KORTE VIDEREGÅENDE
UDDANNELSER

ERHVERVSFAGLIGE
UDDANNELSER

ERHVERVSGYMNASIALE
UDDANNELSER

ALMENGYMNASIALE
UDDANNELSER

GRUNDSKOLE 8. - 10. klasse

Tertiary education (OECD):
Danmark 29% 25-34 årige
USA 39%, Norge 38%,  
Sverige 37%, Finland 38% 
(2001 OECD tal)



Indiens high-tech center



Outsourcing –indhold og 
landeplacering – De drog 

østpå !!



2020 -Globalization, 
speed and strategy

• En global verden  og de mange kulturer
• Det globale arbejdsmarked og konkurrence
• Kommunikationsteknologier gøre det muligt at  

arbejde, træffe beslutninger og løse problemer  
på tværs af fysiske grænser

• Hurtigere og hurtigere ændringer i udfordringer 
og krav til det enkelte mennesker både 
personligt, fagligt og teknologisk

• Det stiller store krav til det enkelte menneskes 
uddannelse, selvværd, dømme og handlekraft



Fremtidens samfund:
Informationssamfundet på vej mod 
innovationssamfundet
Informationsbearbejdelse – fremtidens vigtigste 
kvalifikation:

– Finde, sorterer, behandle, omforme, videresende, 
smide væk, destillere, lave en syntese

– Arbejdet med information bliver meget mere 
omfattende

– Det bliver også et krav for at klare sig som borger 
og mennesker

Vi har ikke længere de samme jobs gennem hele livet
Der er brug for at lære hele livet 
Samarbejde med mange mennesker, hele tiden 



Elite, middelklasse og de 
nye underprivilegerede

• Globalisterne
– Den øverste del af samfundet med de bedste uddannels er, jobs 

og levevilkår. Verden som legeplads.

• Regionalister
– Middelklassen nyder velstanden og den voksende 

demokratisering i denne gruppe. Verden, Danmark og 
lokalområdet

• Den nye underklasse – de lokale
– Uuddannede, østarbejdere, immigranter og flygtninge. 
– Mennesker uden uddannelse- mennesker, som lever på kante n 

og i bunden af vores samfund.



Fremtidens 
lønmodtager 

• Højtuddannet faglært  kort, mellemlang og lang 
uddannelse

• Højtuddannet ufaglærte – eller udenfor 
arbejdsmarkedet

• Alt det andet ordner robotterne eller kineserne, 
inderne og andre i hele verden.

• Der er et stort behov for at de gymnasiale 
uddannelser  udvikler både et solidt  faglig og 
personligt fundament  hos de unge!!

• En vigtigt byggesten…



Kilde: Danmarks Statistik, 2009

Befolkningsudviklingen
Danmark 2009-2019

(prog 2008)
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De seks generationer
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De unge, værdier, ungdomskultur og 
valg af uddannelse 



Personal network and 
virtuality

• Mine forældre er mit fundament!
• Men så kommer venner/fællesskabet og de 

sociale sammenhænge.

• Hver digital native = stor personligt netværk
- 4-8  intime venner 

- 30- 50 venner/bekendte fra skole, sport m.v.
- tidl. 100-200 MSN  venner  nu op til og mere end  

400 venner på Fjæsbogen



Tweens Kilde: CUR 2008
( 9 og 11 år)

Værdier:



Karakteristika for Y og Z 

• Projekt, trofæ og curling børn, som forældre vil 
gøre alt for. Børnene i første række 

• De er ikke egoistiske, men socialiseret til at 
være individualister. 

• Alle har ret til at følge drømme og blive en 
succes – for nogle er udseendet, for andre 
digitale skills og for andre sportslige og 
musikalske evner . Paris Hilton

• De skifter roller og værdier afhængig af de 
fælleskaber( arbejde, skole, fritid, spil)



The first on - line generation
Google it ! Nr. 1

• Næsten født og lever on-line!
• Nyheder, informationer,  shopping, chatting, 

computer games, download music og skabe 
egen musik og video med andre digital natives

• Multitasking – de gør det hele på samme tid
• Det fedeste er at skabe egen musik, video, 

tøjstil mv.  
• www.YouTube.com – Broadcast Yourself
• www.facebook.com – Twitters og andre netværk 



Internettet:  9-11 år.
CUR:2008



The SMS- generation

• Mobiltelefon og SMS
• En SMS er en gave, glem ikke at sende en gave 

retur indenfor 3 minutter
• Kommunikation og problemløsning 
• Følelsen af at være i kontakt med verden, 

venner og familie. 
• 20-150 sms hver dag  



Mobilos de 9-11 årige 
CUR: 2008



Fremtidens drømme, 
værdier og ønsker 

• Venner, grupper og fællesskaber

• Giv dig selv ikke bare penge, hvis du virkelig 
mener det. 

• Ro, fred og nærvær efterlyses af børn, unge og 
betweenagers  

• Uddannelsesinstitution skal gerne hjælpe den 
enkelte med at navigere i uddannelsen og livet 



De unge og valg af 
uddannelse/ eget brand

”… Jeg synes, der er mange muligheder i dag, og 
det er nærmest kun én selv, der sætter sine 
egne grænser.” siger Peter 

”… Det er mere åbent og frit, hvad man vælger…
Det er op til en selv, hvordan ens fremtid 
bliver…” siger Sofie



De hurtige unge og 
uddannelse 

• Uddannelsen er til for mig og ikke omvendt
• Zappe m.h.t. opgaver, medstuderende, og steder ( bå de 

fysisk og virtuelt)
• Fællesskab med andre unge og uddannelsesmiljøet
• Forståelse for person, interesser, værdier og andre  

forhold f. eks en syg kat. 
• Engagerede underviser, som brænder for faget og 

uddannelsen ?? 
• Fri os for regler, men giv os masser af frivillige tilbud og 

en voksen
• Anbefaling fra forældre og andre unge har stor 

betydning



De usikre!
Give me direction og 

mening i livet ! 
• Unge, som har tøj, penge, mobil og I- pod, men 

ondt i selvværdet.
• Den sociale arv og mangel på social mobilitet
• Unge, som ikke kan hente støtte derhjemme
• Hjælp af en voksen, som du har tillid til for at 

skabe egen fremtid = uddannelse og job
• Coaching før uddannelse, under, og efter
• Mentorordninger – bl.a  Århus Tekniske skole
• Hvis der ikke tages særlig hånd om dem, så

dropper de ud af uddannelse!



De usikre!
Give me direction !

• Unge , som har tøj, penge, mobil og I- pod
• Unge, som har ondt i selvværdet
• Unge, som ikke kan hente støtte derhjemme
• De får det ikke længere i folkeskolen
• Hjælp af en voksen, som du har tillid til for at 

skabe egen fremtid = uddannelse og job
• Coaching før uddannelse, under, og efter
• Mentorordninger – bl.a  Århus Tekniske skole



Information og 
markedsføring !

• Tjek jeres hjemmesiden ? 

• Kan de se billeder af unge, som er glade for 
arbejde og uddannelse ( identifikation)?

• Kan de se, hvad I særligt kan tilbyde den 
enkelte og hvad de kan bruge det til?

• Er der mulighed for en engageret dialog med 
andre studerende, studievejleder, 
praktikvejledere hele døgnet? 

• Interaktiviteten i jeres hjemmeside?
• Få lov til at prøve uddannelserne af?



Rektors udfordringer  

• Underviserne – er de engagerede ?og sker der 
noget –hvis de ikke er?  Største årsag til frafald 
og fravalg blandt unge!

• Hvordan arbejder jeg med at motivere og 
begejstre underviserne for den gode gerning?

• To strengede uddannelsesstrategier og metoder 
til at rumme både de hurtige og selvkørende og 
de unge, som skal have en del støtte fra en eller 
flere positive voksne til at komme igennem .



Sjovt og inspirerende 
uddannelsesmiljø!

• Uddannelsesmiljø: hvordan er der after dark?
• Det sjove sociale og faglige community?
• Fusionstankegang – spektakulær kunst, gode 

uddannelsesinstitutioner med internationalt islæt, 
kollegier, sociale aktiviteter og fællesskabet f.ek s. Birk 
Center Park i Herning 

• Fest og ballade 
• Det ypperste indenfor it- teknologi, prøve det og 

anvende det hele døgnet! Experimentarium, Apple-
butikker. 



Skolen og samfundet

• Udvikle samarbejdet med folkeskolen og andre 
ungdomsuddannelser med det enkelte unge 
menneske i centrum.

• Sikre mange unge en ungdomsuddannelse i 
fællesskab.

• Åbne hus ikke kun en gang, men skab fest og 
ballade i lokalsamfundet f.eks. Når der kommer 
en nyt it-grej, fester, og nye lokaler.  



Marianne Levinsen

Montanagade 29 E

8000 Århus C

E: mlev@fremforsk.dk 
T: 86 11 47 44
M: 20 67 45 01

www.fremforsk.dk

Center for Fremtidsforskning


